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SERVICIUL DE AMBULANTA JUDETEAN DOLJ
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Nr. 7581 din 02.12.2020
ANUNT

Serviciul de Ambulantd Judetean Dolj recruteaza personal fara concurs, pe perioada determinata,
in conformitate cu prevederile HG nr. 840/2020 si a anexei nr. 2 la HG nr. 144/2010 cu modificarile
ulterioare, in vederea ocuparii urmatoarelor posturi contractual vacante:

- 2 posturi de sofer autosanitara I1, la Statia Centrala Craiova - Compartiment de Asistentd medicala
de urgenta si transport medical asistat;

Aceste posturi vacante se ocupa fara concurs in temeiul art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele
masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, Sectiunea a 2-a: Domeniul
sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conditiile specifice de participare pentru postul de sofer autosanitara Il sunt:

- diploma de bacalaureat sau diploma de absolvire a liceulut;
- permis de conducere pentru sofer profesionist valabil pentru autovehicule din categoriile B si C;
- 3 ani vechime ca sofer (conducator auto) profesionist.

Actele necesare in vederea ocuparii, fara concurs, a postului vacant de sofer autosanitara I, sunt:

a. cererea, In care se mentioneaza postul pentru care doreste sa concureze, insotitd de declaratia privind
consimtamantul privind prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii nr.
190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu modificarile ulterioare -
anexele nr. 2 si 4 la prezentul anunt;

b. copia actului de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de casatorie, dupa
caz;

c. copia diplomei de bacalaureat sau a diplomei de absolvire a liceulut;

d. copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinte care atesta minim 3 ani vechime ca sofer
(conducator auto) profesionist si care sa se regaseasca in extrasul din baza REVISAL eliberat de ITM
Dolj;

e. extras din baza REVISAL, eliberat de ITM Dolj, care sa ateste vechimea in munca si dupa caz, in
specialitate pana in prezent;

f. copia permisului de conducere pentru sofer profesionist valabil pentru autovehicule din categoriile B
si C (fata - verso);

g. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza - anexa nr. 3 la prezentul anunt;

h. certificat de integritate comportamentala (eliberat de structurile de cazier judiciar);

i. adeverintd medicala - fisa de aptitudine care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii selectiei, de catre medicul de specialitate medicina muncii al
institutiei - dr. Mirea Elena (Spitalul Filantropia Craiova);
aviz psihologic transport persoane;
aviz medical transport persoane;
curriculum vitae, model comun european;

. declaratie pe propria raspundere ca este/nu este incadrat/incadrata la o alta institutie publica sau
privata si nu se afla in situatia de carantina sau izolare la domiciliu - anexa nr. 6 la prezentul anunt;
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In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente penale,
in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul
trimitand cazierul judiciar, cel mai tarziu pana la data cand se va organiza proba de interviu.

Toate actele depuse vor fi prezentate in original in vederea verificarii conformitatii copiilor
cu acestea in momentul angajarii.

Conditiile generale de participare pentru postul de sofer autosanitara Il sunt:
a) are cetdtenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul In Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care Impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

In vederea recrutarii candidatii vor depune un dosar cu documentele originale scanate si incarcate
intr-un singur fisier in format electronic pdf, la adresa de e-mail: saj_ruons@yahoo.com, in perioada
03.12.2020 - 04.12.2020. Termenul limita de depunere a dosarelor este 04.12.2020, ora 16,%.

Comisia stabilita prin Decizie emisa de Managerul general va proceda la selectia dosarelor depuse in data
de 07.12.2020.

Candidatii ale caror dosare sunt complete si indeplinesc conditiile de angajare cerute vor fi
convocati pentru a sustine un interviu la sediul institutiei, str. Tabaci nr. 3 din Craiova, la o data care va fi
comunicata odata cu afisarea rezultatului selectiei dosarelor.

Manager general, Birou RUNOS,
Dr. Gingioveanu Cristian Ec. Epure Mioara
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