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ANUNT 

 

Serviciul de Ambulanță Judetean Dolj recruteaza personal fara concurs, pe perioada determinata, 

in conformitate cu prevederile Legii nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea 

efectelor pandemiei de COVID-19, Sectiunea a 2-a: Domeniul sanatatii, art. 11, cu modificarile si 

completarile ulterioare, in vederea ocuparii urmatorului post contractual vacant: 

 

- 1 post de medic specialist medicina de familie, la Statia Centrala Craiova - Compartiment de 

Asistență medicală de urgență și transport medical asistat;  

 

Acest post vacant se ocupa fara concurs in temeiul Ordinului MS nr. 905/2020 cu modificarile si 

completarile ulterioare si al art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si 

combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, Sectiunea a 2-a: Domeniul sanatatii, cu modificarile si 

completarile ulterioare.  

 

Condiţii specifice de participare pentru postul de medic specialist medicina de familie: 

 diploma de licenta in medicina; 

 certificat de medic specialist. 

 

Actele necesare in vederea ocuparii postului de medic specialist medicina de familie, sunt: 

a. cererea, în care se menţionează postul pentru care doreşte să concureze, însoţită de declaraţia privind 

consimţământul privind prelucrarea datelor cu caracter personal conform prevederilor Legii nr. 

190/2018 privind măsuri de punere în aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului 

European şi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea ce priveşte 

prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a 

Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecţia datelor), cu modificările ulterioare - 

Anexele nr. 2 şi 4 la prezentul anunt; 
b. actul de identitate in termen de valabilitate, certificat de nastere, certificat de casatorie, dupa caz; 

c. diploma de licenta in medicina (fata - verso);    

d. certificatul de confirmare in gradul de medic specialist medicina de familie; 

e. certificatul de membru al colegiului medicilor vizat la zi; 

f. adeverinta cu codul de parafa; 

g. dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicata una dintre sanctiunile prevazute la art. 455 

alin. (1) lit. e) sau f) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu 

modificarile si completarile ulterioare; 

h. carnetul de muncă sau, după caz, adeverințe care atestă vechimea in munca si/sau in specialitatea 

studiilor si care sa se regaseasca in extrasul din baza REVISAL eliberat de ITM Dolj; 

i. extras din baza REVISAL, in original, eliberat de ITM Dolj, care sa ateste vechimea in munca si dupa 

caz, in specialitate pana in prezent; 

j. cazierul judiciar sau o declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale care să-l facă 

incompatibil cu funcția pentru care candidează - Anexa nr. 3 la prezentul anunt; 

k. certificat de integritate comportamentala (eliberat de structurile de cazier judiciar); 

l. adeverință medicală - fisa de aptitudine care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu 

cel mult 6 luni anterior derulării selectiei, de către medicul de specialitate medicina muncii al 

institutiei - dr. Mirea Elena (Spitalul Filantropia Craiova);  

m. curriculum vitae, model comun european; 

n. declaratie pe propria raspundere ca este/nu este incadrat/incadrata la o alta institutie publica sau 

privata si nu se afla in situatia de carantina sau izolare la domiciliu - Anexa nr. 6 la prezentul anunt; 
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În cazul în care candidatul depune o declarație pe proprie răspundere că nu are antecedente penale, 

în cazul în care este declarat admis la selecția dosarelor, acesta are obligația de a completa dosarul 

trimitand cazierul judiciar, cel mai târziu până la data cand se va organiza proba de interviu. 

Documentul prevazut la punctul ,,g.
,, 

(dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-au fost aplicate 

sanctiuni ...) se va prezenta cel tarziu la data sustinerii interviului. 

Lipsa oricărui act/acte din lista mai sus menționată sau depunerea unor acte incomplete duce la 

respingerea dosarului. 

 

Toate actele depuse vor fi prezentate in original in vederea verificarii conformitatii copiilor 

cu acestea in momentul angajarii. 

 

Condiţiile generale de participare pentru postul de medic specialist sunt: 

a) are cetățenia română, cetățenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparținând 

Spațiului Economic European și domiciliul în România; 

b) cunoaște limba română, scris și vorbit; 

c) are vârsta minimă reglementată de prevederile legale; 

d) are capacitate deplină de exercițiu; 

e) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinței 

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate; 

f) îndeplinește condițiile de studii și, după caz, de vechime sau alte condiții specifice potrivit cerințelor 

postului scos la concurs; 

g) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra umanității, contra statului ori 

contra autorității, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea justiției, de fals ori a 

unor fapte de corupție sau a unei infracțiuni săvârșite cu intenție, care ar face-o incompatibilă cu 

exercitarea funcției, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea. 

 

In vederea recrutarii candidatii vor depune un dosar cu documentele originale scanate si încărcate 

într-un singur fisier in format electronic PDF, la adresa de e-mail: saj_ruons@yahoo.com, in perioada 

16.11.2021 - 17.11.2021. La subiectul mesajului se va scrie ,,dosar medic si numele candidatului
,,
. 

Termenul limita de depunere a dosarelor electronice este 17.11.2021, ora 15,
30

.  

Comisia stabilita prin Decizie emisa de Managerul general va proceda la selectia dosarelor depuse in data 

de 18.11.2021. 

 

Candidatii ale caror dosare sunt complete si indeplinesc conditiile de angajare cerute vor fi 

convocati pentru a sustine un interviu la sediul institutiei, str. Tabaci nr. 3 din Craiova, in data de 

22.11.2021, iar ora va fi comunicata odata cu afisarea rezultatului selectiei dosarelor. 

 

Candidații declarați admiși în urma verificării dosarelor se vor putea prezenta pentru a sustine 

interviul cu un rezultat negativ la testul RT-PCR SARS-CoV-2 efectuat cu cel mult 72 h înainte de 

aceasta proba sau dacă vor prezenta adeverinta de vaccinare împotriva COVID 19 cu ambele doze de 

vaccin și au trecut minim 10 zile de la data efectuării rapelului.  

 

 

 

Manager general,       Birou RUONS,  

           Dr. Gîngioveanu Cristian                Ec. Epure Mioara 
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