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Anunt 

privind organizarea examenului pentru ocuparea posturilor pe perioada nedeterminata 

de economist debutant si economist specialist IA care au ocupat fara concurs posturi de executie, 

pe perioada determinata, in perioada starii de alerta 

 

 

Serviciul de Ambulanță Judetean Dolj organizează examen, in conformitate cu Ordinul 

Ministerului Sănătăţii nr. 1168/2022 privind aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a 

examenului pentru ocuparea posturilor pe perioada nedeterminata, pentru personalul care a ocupat 

fara concurs posturi de executie, pe perioada determinata, in perioada starii de alerta sau a situatiilor 

de risc epidemiologic si biologic, pentru ocuparea următoarelor posturi pe perioadă nedeterminata: 

 

- 1 post de economist debutant, la biroul financiar-contabilitate 

- 1 post de economist specialist IA, la biroul RUNOS 

 

Condiţiile specifice necesare în vederea participării la examen sunt: 

1. Cererea de inscriere la examen; 

2. Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal. 

 

La examenul organizat în această perioadă se poate înscrie doar personalul angajat 

la SAJ Dolj pe perioadă determinată, în perioada stării de alertă. 

 

Documentele de participare se depun personal la sediul SAJ Dolj, Craiova, str. Tabaci nr. 3 - biroul 

RUNOS, tel.: 0251408146, in perioada 19.05.2022 - 20.05.2022, ora 14,00. 

 

Examenul se va desfasura la sediul institutiei, din Craiova str. Tabaci nr. 3, astfel: 

- în data de 26.05.2022, ora 10
00

 - proba scrisă; 

- în data de 30.05.2022, ora 10
00

 - interviul. 

 

Sunt declarati admisi la proba scrisa si proba interviu candidatii care au obtinut minimum 60 de 

puncte. Punctajele obtinute la cele 2 probe, precum si punctajul final se afiseaza la sediul SAJ Dolj. 

 

Comunicarea rezultatelor la fiecare probă a examenului, inclusiv a rezultatelor finale ale 

examenului se face prin menționarea punctajului final al fiecărui candidat și a sintagmei „admis“ sau 

„respins“, prin afișare la locul desfășurării examenului. Comunicarea rezultatelor finale ale examenului 

se face în termen de maximum 2 zile lucrătoare de la data afișării rezultatelor ultimei probe. 

După afișarea rezultatelor obținute la proba scrisă și la interviu, candidații nemulțumiți pot face 

contestație, în termen de 1 zi lucrătoare de la data afișării rezultatului probei scrise și al interviului, la 

sediul institutiei. 
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Tematica pentru postul de economist debutant: 

1. Dispozitii generale privind organizarea contabilitatii, contabilitatea trezoreriei Statului si 

institutiilor publice. 

2. Norme metodologice privind organizarea contabilitatii institutiilor, planul de conturi si 

instructiunile de aplicare. 

3. Norme generale de intocmire si utilizare a documentelor financiar-contabile. 

4. Organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de active si pasiv. 

5. Organizarea si functionarea serviciilor de ambulanta. 

6. Dispozitii generale privind finantele publice. 

7. Proceduri de transmitere fara plata si de valorificare a bunurilor institutiilor publice. 

8. Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice. 

Bibliografia pentru postul de economist debutant: 

1. Legea nr. 82/1991 a contabilitatii, republicata si actualizata - Cap. I si Cap. IV. 

2. O.M.F.P. nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si 

conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutii publice si 

instructiuni de aplicare. 

3. O.M.F.P. nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile, actualizat. 

4. Ord. nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii 

elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii.  

5. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii - Titlul IV. 

6. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice - Cap. I 

7. H.G. nr. 841/1995 privind procedurile de transmitere fara plata si de valorificare a bunurilor 

institutiilor publice. 

8. O.M.F.P. nr. 1792/2002 actualizat 2017 pentru aprobarea Normelor metodologice privind 

angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice. 

Tematica pentru postul de economist specialist IA: 

1. Incheierea, executarea, modificarea, suspendarea si incetarea contractului individual de munca; 

2. Impozitul pe venitul din salarii si alte venituri asimilate salariilor si contributiile sociale 

aferente veniturilor din salarii si altor venituri asimilate salariilor; 

3. Salarizarea si reglementările specifice personalului din sănătate, din unităţile de asistenţă 

medico-socială şi din unităţile  de asistenţă socială/servicii sociale; 

4. Organizarea si functionarea serviciilor judetene de ambulanta; 

5. Principii de baza ale sistemului public de pensii, pensia la limita de varsta, pensia anticipata si 

pensia anticipata partial; 

6. Intocmirea si transmiterea registrului general de evident a salariatilor; 

7. Concediul si indemnizatia pentru incapacitatea temporara de munca;  

8. Procedura de evaluare a performantelor profesionale, criterii de evaluare;  

9.  Structura organizatorica a serviciilor de ambulanta judetene, atributiile biroului R.U.N.O.S. 
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Bibliografia pentru postul de economist specialist IA: 

1. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata cu modificarile si completarile ulterioare:  Titlul 

II cap. I - V; 

2. Legea nr. 227/2005 - Codul fiscal, republicata cu modificarile si completarile ulterioare:  

- Titlul IV- cap. III  art. 76-80,  

           - Titlul V- cap. II art. 136-142; cap. III  art. 153-157, art. 168; cap. IX; 

3. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri plublice, 

cu modificarile si completarile ulterioare:  

                    - Cap. II - sectiunea 1,  

                    - Anexa II- cap.II; 

4. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si completarile 

ulterioare: Titlul IV - cap. IV;  

5. Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice cu modificarile si completarile 

ulterioare: Cap. I - art. 2; Cap. IV - sectiunea 1, sectiunea a 2-a, sectiunea a 3-a; 

6. H.G. nr. 905/2017 privind registrul general de evidenta al salariatilor: art. 3-7; 

7. O.U.G. nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sanatate si 

modificarile si completarile ulterioare: Cap. I si Cap. II; 

8.  Ordinul nr. 974/2020 privind stabilirea criteriilor de evaluare a performanetor  profesionale 

individuale pentru personalul contractual si a fisei de evaluare a personalului de executie si 

conducere;  

9. Regulament cadru de organizare si functionare pentru serviciile de ambulanta judetene  aprobat 

prin Ordinul nr. 738 /2018:  Cap. IV - art. 28-30 si art. 38. 

 

 

 

 

 

 

 

Manager general,   Birou financiar-contabilitate,   Birou RUNOS,  

Dr. Gîngioveanu Cristian  Ec. Pirea Aurelia    Ec. Epure Mioara 

 

 

 

 

 


